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Cette politique de confidentialité (" Politique de confidentialité ") décrit comment Equitas - Centre
international d'éducation aux droits humains (" Equitas ", " nous ", " notre " et " nos ") gére, recueille,
utilise, divulgue et conserve les renseignements personnels vous concernant par le biais de notre site
Web: https://equitas.org , https://community.equitas.org/login/index.php et https://speakingrights.ca/
(collectivement, les " sites Web ") et d'autres interactions avec nous. Les expressions "vous" et "votre"
se référent a chaque personne dont nous pouvons traiter les informations personnelles de temps a autre.

En nous soumettant des informations personnelles, vous acceptez que nous puissions les collecter, les
utiliser et les divulguer conformément a la présente politique de protection de la vie privée et dans la
mesure ou la loi le permet ou I'exige. Sous réserve des exigences |égales et contractuelles, vous pouvez
refuser ou retirer votre consentement a la collecte, I'utilisation, le stockage, le transfert, la divulgation
ou la communication (collectivement, "traitement"” ou "processus") de vos informations personnelles
a tout moment en contactant notre responsable de la protection de la vie privée, dont les coordonnées
figurent ci-dessous. Si vous refusez ou retirez votre consentement, il se peut que nous ne soyons pas
en mesure de vous fournir ou de continuer a vous fournir des services ou des informations susceptibles
de vous intéresser.

Veuillez consulter la présente politique de confidentialité avant de nous fournir vos informations
personnelles, y compris par I'utilisation des sites web. SI VOUS N'ETES PAS D'ACCORD AVEC CETTE
POLITIQUE DE CONFIDENTIALITE, NE NOUS FOURNISSEZ PAS VOS INFORMATIONS PERSONNELLES ET
N'UTILISEZ PAS LES SITES WEB.

La présente politique de protection de la vie privée est divisée en plusieurs sections :

1. COLLECTE D'INFORMATIONS PERSONNELLES ......cetttveetueeeteeeeeeeeessneeesseseeeseesssnnanseeeeees
2. L'UTILISATION DES INFORMATIONS PERSONNELLES ....cevvvvveieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeesneeens
3. DIVULGATION D'INFORMATIONS ...vueeeetee e e e e e e e e e e e e et e e e e e e e e e e e e e eenns
4. TRANSFERTS ENTRE JURIDICTIONS ... eeeetieeeeeeeee e e e e et e e e e e e e e et e e e e e e e e e e
5. GARANTIES DE SECURITE ... ettt e et ettt e e et e e e e e e et e e e e e e e
6. COMBIEN DE TEMPS CONSERVONS-NOUS VOS INFORMATIONS PERSONNELLES ?.............
7. PROTECTION DES DONNEES PERSONNELLES DES ENFANTS ...uuvieeeeieeeeerieeseeeeeeeeennneenns
8. VOS DROITS LEGAUX ..vevvteeeeeeeee ettt e e e e e e ettt e e e e e e e e et e ee e e eeeeeereeeaa e e seeeeeeeennnns
9. LIENS VERS D'AUTRES SITES WEB ET PUBLICITE ....eeeeeeeeereteeeeeeeeeeeeseeeeeeeeeeeeeennnneenns
10. MEDIAS SOCIAUX ET FORUMS ... eeeti ettt ettt e et e e e e e eenns
11. QUE FAIRE EN CAS DE PLAINTE OU DE QUESTION ? ..evuvuuiiieeeeieieeitiieeseeeeeeeeeeniienseeeeens
12. MODIFICATIONS DE LA PRESENTE POLITIQUE DE CONFIDENTIALITE ...uvivivviviieeeeeeeiinnnn,
1. COLLECTE D'INFORMATIONS PERSONNELLES

On entend par information personnelle toute information se rapportant a une personne physique et
permettant d'identifier cette personne directement ou indirectement en combinaison avec d'autres
informations. Elle ne comprend pas les informations personnelles pour lesquelles toutes les références
directes et indirectes a l'identité de la personne concernée ont été supprimées (c'est-a-dire les
informations personnelles anonymes).

Nous pouvons collecter et traiter les catégories suivantes d'informations personnelles vous concernant :

o Informations personnelles sur l'identité, y compris le prénom, le nom de famille, la
fonction, la date de naissance.


https://equitas.org/
https://community.equitas.org/login/index.php
https://speakingrights.ca/

Les informations personnelles de contact, y compris I'adresse électronique, I'adresse, le
code postal et les numéros de téléphone.

Informations financiéres, y compris le numéro et le nom des comptes bancaires.

Les informations relatives aux dons, y compris les informations financiéres (telles que
définies ci-dessus), la date du don, le montant du don et les informations relatives a la carte de
crédit pour les donateurs mensuels.

Profil de carriére informations personnelles, y compris votre curriculum vitae, lettre de
motivation, compétences linguistiques et autres informations que vous choisissez d'ajouter a
votre candidature pour I'un de nos postes.

Informations relatives a la demande de formation, y compris le numéro de passeport.

Des informations techniques personnelles, y compris des informations de géolocalisation,
des cookies et d'autres technologies sur les appareils que vous utilisez pour accéder aux sites
web.

Des informations sur l'activité Internet, y compris les interactions avec nos sites web. En
outre, nous pouvons collecter des informations sur votre comportement de navigation, telles
que la date et I'heure de votre visite sur les sites web, la langue dans laquelle vous avez navigué,
les zones ou les pages des sites web que vous avez visitées, le temps que vous avez passé a
consulter les sites web, le nhombre de fois ol vous étes revenu sur les sites web et d'autres
données relatives au parcours de navigation.

Si vous fournissez a Equitas les renseignements personnels d'une autre personne, vous déclarez que
vous avez obtenu tous les consentements nécessaires de cette personne pour nous permettre de
recueillir et de traiter ces renseignements personnels aux fins énoncées dans la présente politique de
protection de la vie privée.

Nous utilisons différentes méthodes pour collecter des informations personnelles auprés de vous et a
votre sujet, notamment par le biais de :

Interactions directes.

Vous pouvez nous communiquer vos informations personnelles en correspondant avec nous. Il s'agit
notamment des informations personnelles que vous fournissez lorsque vous :

Postulez a un emploi chez nous ;

Nous contactez par le biais d'un formulaire sur nos sites web ou par courrier électronique ;
Faites un don ;

Vous abonnez a notre lettre d'information ;

Travaillez avec nous en tant qu'employé, consultant ou fournisseur ;

Fournissez un retour d'information ou demander des renseignements ; et

Nous fournissez volontairement vos informations personnelles par voie électronique, en
personne ou par téléphone.

Technologies ou interactions automatisées.

Nous utilisons Google Analytics dans le cadre des cookies d'analyse de nos sites web. Google Analytics
est I'outil d'analyse de Google qui nous aide a comprendre comment les utilisateur.trice.s utilisent nos
sites web. Les informations que nous collectons par le biais de Google Analytics sont les suivantes :
pages consultées, temps passé sur les services du réseau, nombre de visiteurs, source d'ou ils viennent,
pages qu'ils ont visitées, utilisation de la session et des sites web, le tout sous une forme anonyme.



Google Analytics utilise un ensemble de cookies pour collecter ces informations et fournit des statistiques
d'utilisation du site sans nous permettre d'identifier les visiteurs individuels.

Vous pouvez vous opposer a ce que votre activité sur les sites web soit mise a la disposition de Google
Analytics en installant le module complémentaire de navigateur pour la désactivation de Google
Analytics. Ce module empéche le JavaScript de Google Analytics (ga.js, analytics.js et dc.js) de partager
avec Google Analytics des informations sur I'activité des visiteurs. Pour plus d'informations sur les
pratiques de Google en matiére de confidentialité, veuillez consulter la page Web de Google sur la
confidentialité et les conditions d'utilisation : https://policies.google.com/privacy

2. L'UTILISATION DES INFORMATIONS PERSONNELLES

Nous utilisons vos informations personnelles dans le but pour lequel elles ont été collectées, dans tout
autre but auquel vous avez consenti et dans tout autre but autorisé par la loi. La principale raison pour
laquelle nous collectons, utilisons et divulguons des informations personnelles est de gérer nos activités
et de promouvoir notre travail d'éducation aux droits humains. Cela peut inclure ['utilisation de vos

informations personnelles pour I'une des raisons suivantes :

Objectif

Type d'informations personnelles

1. Vous donner accés a notre site web

(https://equitas.org)

Informations sur l'activité Internet
e Informations techniques personnelles

2. En vous donnant accés a la plateforme de
communauté éducative Equitas Online

Informations personnelles sur l'identité
Informations personnelles sur le contact
Informations sur l'activité Internet
Informations technigues personnelles

3. Le traitement de vos dons et, le cas échéant,
I'émission d'un recu fiscal.

Informations personnelles sur l'identité
¢ Informations personnelles sur le contact

e Informations sur les dons

4. Répondre a vos communications ou vous
envoyer les informations demandées, ce qui
peut inclure des ressources éducatives, des
mises a jour du bulletin d'information et des
possibilités de bénévolat.

e Informations personnelles sur l'identité
e Informations personnelles sur le contact

5. Traiter les demandes d'emploi et procéder au
recrutement

e Informations personnelles sur l'identité

¢ Informations personnelles sur le contact

e Informations personnelles sur le profil
de carriere

6. Traitement des demandes de formation

e Informations personnelles sur l'identité

e Informations personnelles sur le contact

e Informations personnelles sur le profil
de carriere

7. Octroi de fonds par I'intermédiaire du Fonds
"Agir ensemble pour I'inclusion”

e Informations personnelles sur I'identité
e Informations personnelles sur le contact
e Données financiéres de I'organisation

8. Continuer a améliorer votre expérience avec
nos sites web

e Informations sur l'activité Internet
e Informations techniques personnelles

9. Protection contre I'erreur ou la fraude

e Toutes les catégories d'informations

10. Se conformer aux exigences légales et
d'audit

e Toutes les catégories d'informations
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11. Enquéter sur les violations des conditions e Toutes les catégories d'informations
générales des sites web ou de la politique de
confidentialité

3. DIVULGATION D'INFORMATIONS

Nous pouvons divulguer vos informations personnelles a des tiers aux fins décrites ci-dessus. Cela
peut inclure la divulgation d'informations a

e nos entités liées et nos affiliés ;

e avec des prestataires de services qui nous aident a atteindre I'objectif pour lequel vos
informations personnelles ont été collectées, y compris les fournisseurs d'hébergement de
serveurs qui nous aident a stocker les informations personnelles que vous nous avez fournies ;

e avec des prestataires de services qui nous aident a analyser les profils et les caractéristiques
des visiteurs de nos sites web et des candidats a I'emploi afin de mieux les comprendre ;

e pour nous conformer a nos obligations en vertu d'une loi ou d'un réglement, d'une enquéte,
d'une citation a comparaitre ou d'une ordonnance d'une cour, d'un tribunal ou d'une autre
autorité administrative ou gouvernementale ;

e avec les forces de I'ordre ou une institution gouvernementale afin d'enquéter sur une fraude ou
une fraude potentielle, ainsi que sur toute autre violation d'une loi, d'un réglement ou des
conditions générales des sites web, ou afin de protéger les droits, la propriété ou la sécurité du
groupe Champion, de nos clients, de nos utilisateur.trice.s ou de nos partenaires.

Nous exigeons de tous les tiers qu'ils respectent la sécurité de vos informations personnelles et qu'ils
les traitent conformément a la loi. Nous n'autorisons pas nos prestataires de services tiers a utiliser vos
informations personnelles a leurs propres fins ; nous ne les autorisons a traiter vos informations
personnelles qu'a des fins spécifiques et conformément a nos instructions.

4, LES TRANSFERTS INTERJURIDICTIONNELS

En nous fournissant des informations personnelles, vous reconnaissez et acceptez que celles-ci puissent
étre transférées vers d'autres juridictions a des fins de traitement et de stockage, y compris dans des
serveurs situés au Canada. En outre, vos informations personnelles peuvent étre accessibles aux
autorités chargées de l'application de la loi, aux autorités chargées de la sécurité nationale et aux
tribunaux de ces juridictions. Lorsque de tels transferts sont nécessaires, nous nous conformons a nos
obligations légales et réglementaires en ce qui concerne les informations personnelles.

5. GARANTIES DE SECURITE

Afin d'empécher I'accés ou la divulgation non autorisés, de maintenir I'exactitude des données et de
faciliter I'utilisation appropriée des données, Equitas utilise des procédures physiques, technologiques
et administratives pour tenter de protéger l'intégrité de ses sites Web et la confidentialité des
renseignements personnels qu'elle traite. Néanmoins, les transmissions par Internet ne sont jamais



totalement privées ou sécurisées. Equitas ne peut étre tenue responsable de toute violation de la
confidentialité due a une défaillance du systéme ou a un accés non autorisé par des tiers.

6. COMBIEN DE TEMPS CONSERVONS-NOUS VOS INFORMATIONS PERSONNELLES ?

Equitas ne conserve les informations personnelles que pendant la durée nécessaire et aux fins pour
lesquelles elles ont été collectées, ou pendant la durée requise pour se conformer a toute obligation
légale applicable et a ses politiques de conservation des documents. La durée de conservation des
informations personnelles varie en fonction de la nature des informations.

Lorsque les renseignements personnels recueillis ne sont plus nécessaires a Equitas, les procédures
nécessaires pour les détruire, les supprimer, les effacer ou les convertir sous une forme anonyme sont
appliquées.

7. PROTECTION DES DONNEES PERSONNELLES DES ENFANTS

La protection des informations personnelles des enfants est extrémement importante pour nous. Equitas
comprend qu'elle a la responsabilité de protéger la vie privée des enfants.

Ces sites web et notre programme de recrutement s'adressent a des adultes et sont destinés a étre
utilisés par eux. Nous ne collectons pas sciemment d'informations auprés de personnes dgées de moins
de 14 ans. Si nous apprenons que nous avons collecté des informations personnelles auprés d'un enfant
agé de moins de 14 ans, nous supprimerons ces informations.

8. VOS DROITS LEGAUX

Sous réserve de certaines exceptions autorisées par la loi, vous disposez des droits suivants en ce qui
concerne les informations personnelles que nous détenons a votre sujet :

Votre droit d'accés

Vous avez le droit d'accéder aux informations personnelles que nous détenons a votre sujet et de
recevoir un compte rendu général de I'utilisation que nous faisons de ces informations personnelles. Sur
demande écrite de votre part, nous vous fournirons une copie de vos informations personnelles, bien
gue dans certaines circonstances limitées, nous puissions ne pas étre en mesure de mettre a votre
disposition toutes les informations personnelles pertinentes, par exemple, lorsque ces informations
personnelles se rapportent également a une autre personne. Dans ce cas, nous vous fournirons, sur
demande, les raisons de ce refus. Nous nous efforcerons de traiter toutes les demandes d'accés aux
informations personnelles dans les meilleurs délais.

Votre droit de rectification

Si les informations personnelles que nous détenons a votre sujet sont inexactes ou incomplétes, vous
avez le droit de les faire rectifier. Le cas échéant, ces informations personnelles modifiées seront fournies
aux parties auxquelles nous sommes autorisés a divulguer vos informations personnelles. Nous nous
efforcerons de traiter toutes les demandes de rectification des informations personnelles dans les
meilleurs délais.



Votre droit de retirer votre consentement

Si nous nous appuyons sur votre consentement implicite ou explicite comme base juridique pour le
traitement de vos informations personnelles, vous avez le droit de retirer ce consentement a tout
moment. Toutefois, cela n'affectera pas la Iégalité de tout traitement effectué avant que vous ne retiriez
votre consentement. Si vous retirez votre consentement, il se peut que nous ne soyons pas en mesure
de vous fournir certains produits, services et informations. Nous vous informerons si tel est le cas au
moment olU vous retirez votre consentement. Nous pouvons utiliser vos informations pour envoyer des
notifications ou des communications importantes concernant des commandes ou des contrats pour des
produits et des services que nous vous fournissons ou que nous vous vendons, méme si vous avez choisi
de ne pas recevoir nos communications commerciales.

9. LIENS VERS D'AUTRES SITES WEB

Les sites Web peuvent occasionnellement contenir des liens vers d'autres sites qui ne sont pas exploités
par Equitas. Equitas n'est pas responsable des pratiques de confidentialité ou du contenu de ces sites
Web. Veuillez-vous assurer de consulter les politiques de confidentialité de ces sites.

Les sites web peuvent afficher des liens vers des sites de tiers. Ces liens peuvent contenir des cookies
placés par ces tiers. Equitas n'est pas responsable des sites web liés ou de la maniére dont ces sites
web peuvent utiliser leurs propres cookies ou informations. Veuillez-vous référer a la politique de
confidentialité de I'organisation en question pour de plus amples informations.

10. MEDIAS SOCIAUX ET FORUMS

Si vous soumettez ou affichez volontairement des informations, des photographies ou d'autres contenus
sur les forums d'Equitas, les pages X, les pages Facebook ou d'autres pages ou sites de réseautage
social, certains éléments de vos renseignements personnels peuvent étre automatiquement inclus dans
I'affichage, y compris votre nom d'utilisateur et votre adresse de courriel, et ces renseignements peuvent
étre recueillis et utilisés par d'autres personnes. Equitas n'a aucun controle et n'est pas responsable de
la collecte, de I'utilisation ou de la divulgation de tout contenu affiché par les utilisateur.trice.s de ces
forums et pages de réseautage social. Pour plus de clarté, sauf en ce qui concerne les forums d'Equitas
hébergés sur les sites Web, toute information personnelle affichée, utilisée ou divulguée par le biais de
ces sites n'est pas soumise a cette politique.

11. QUE FAIRE EN CAS DE PLAINTE OU DE QUESTION ?

Si vous souhaitez obtenir de plus amples informations sur la maniére dont nous gérons vos données
personnelles, si vous avez des questions ou des commentaires concernant la présente politique de
protection de la vie privée ou si vous souhaitez déposer une plainte, vous pouvez contacter le bureau
de notre responsable de la protection de la vie privée a I'adresse suivante

Responsable de la protection de la vie privée : Odette McCarthy

Adresse : 666, rue Sherbrooke Ouest, bureau 1100 Montréal (QC) H3A 1E7 666, rue
Sherbrooke Ouest, bureau 1100 Montréal (QC) H3A 1E7

Tél. : 514-954-0382

Courriel : info@equitas.org
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Notre responsable de la protection de la vie privée est chargé de veiller au respect des lois applicables
en matiére de protection de la vie privée et de coordonner I'examen des plaintes et la résolution des
problémes liés a la protection de la vie privée. Le responsable de la protection de la vie privée gérera
toutes les plaintes recues en temps utile et vous fournira une réponse a votre plainte.

Vous avez le droit de déposer une plainte a tout moment auprés de I'autorité compétente en matiére de
protection de la vie privée. Nous apprécierions toutefois de pouvoir répondre a vos préoccupations avant
gue vous ne vous adressiez a l'autorité de controle compétente, c'est pourquoi nous vous invitons a
nous contacter en premier lieu. Au Canada, vous pouvez contacter le Commissariat a la protection de
la vie privée du Canada ou le commissaire a la protection de la vie privée de votre province de résidence.

12. MODIFICATIONS DE LA PRESENTE POLITIQUE DE PROTECTION DE LA VIE PRIVEE

De temps a autre, il peut s'avérer nécessaire de revoir et de réviser la présente politique de
confidentialité. Nous nous réservons le droit de modifier cette politique de confidentialité a tout moment
et de vous en informer en publiant une version mise a jour de la politique de confidentialité sur nos sites
web ou en vous contactant par courrier électronique, ou les deux.



