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Acerca de nosotros

Equitas—Centro Internacional de Educacién en Derechos Humanos

Equitas es una organizacion no gubernamental sin animo de lucro con sede en Montreal, Canada. Fundada en
1967, Equitas trabaja por el avance de la igualdad, la justicia social y el respeto de los derechos humanos en
Canada y en el mundo, a través de transformadores programas de educacidn en derechos humanos con un
enfoque participativo. Equitas ha ganado reconocimientos por sus innovadores programas con nifias, nifos y
jovenes en Canadd — programas Play It Fair! y Speaking Rights — que refuerzan valores de los derechos humanos y
habilidades para solucionar conflictos de manera pacifica.

La programacion global de Equitas ha sido desarrollada a partir de su experiencia con el Programa Internacional de
Formacién en Derechos Humanos (PIFDH) en Montreal, el cual anualmente reune alrededor de 90 participantes
provenientes de aproximadamente 50 paises del mundo. Desde su lanzamiento en 1980, mas de 3,500 defensores
de derechos humanos de mas de 100 paises han asistido al programa. Actualmente, Equitas implementa
programas regionales en Africa Occidental y Oriental, el Medio Oriente y Norte de Africa, Asia, Colombia, Haiti y
Canada. Estos programas regionales se enfocan en fortalecer a defensores de derechos humanos para que
promuevan principios y valores de los derechos humanos como la equidad, la inclusidn y la no discriminacion en
sus comunidades. Estos programas también juegan un papel importante en construir redes nacionales e
internacionales de defensores de derechos humanos. Fortalecer la capacidad de instituciones nacionales de
derechos humanos y de entidades del gobierno, asegurando la colaboracidn entre dichas instituciones y las ONGs,
es también parte integral de los programas de Equitas.

Para mayor informacion sobre Equitas y sus actividades, por favor visite nuestra pagina web www.equitas.org o
contactenos en la siguiente direccion:

Equitas — Centro Internacional de Educacion en Derechos Humanos
Direccidon: 666 Sherbrooke St. West, Suite 1100. Montreal, Quebec, H3A 1E7, Canada
Teléfono: 1-514-954-0382 Fax: 1-514-954-0659 Correo: Imartinezlung@equitas.org

Fundacion Diaspora

La Fundacién Didspora es una organizacién sin animo de lucro con domicilio principal en el municipio de Soacha
gue desde el afio 2005 ha venido trabajando por la defensa y promocidn de los derechos de nifias, nifios,
adolescentes y jovenes a través de cuatro componentes principales: i) herramientas artisticas que incluyen el
teatro y elementos propios de la cultura hip hop ( rap, grafiti, break dance, DJ’s); ii) comunicacion alternativa y
comunitaria (video, fotografia y radio); iii) acciones de incidencia directa mediante la realizacién de eventos
publicos, toma de espacios y conciertos; y iv) investigacion de problematicas sociales que afectan a la poblacion
infantil y juvenil.

Para mayor informacion sobre la Fundacién Didspora y sus actividades, por favor visite
www.fundaciondiaspora.org o www.facebook.com/fundaciondiaspora o envie un correo a
fundacionladiaspora@gmail.com

Plataforma Social Usme

La Plataforma Social Usme (PSU) es una organizacién social y popular conformada por diversas organizaciones de
base comunitaria que trabaja en red para transformar la indigna realidad del Sur de Bogot3, alcanzar la paz con
justicia social y promover la vida digna. Con mds de seis aifos de experiencia, la PSU desarrolla iniciativas
educativas, campafias de sensibilizacidn y proyectos de investigacién, entre otros, en los que participan nifias,
nifios, adolescentes, jévenes, mujeres y campesinos que habitan la localidad de Usme en Bogota.

Para mayor informacion sobre la Plataforma Social Usme y sus actividades, por favor visite
www.facebook.com/plataforma.social.usme o envie un correo a plataformasocialusme@gmail.com
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Presentacion

El objetivo de este documento es presentar brevemente a sus lectoras y lectores el proyecto de Equitas
en Colombia Fortalecimiento de la Educacion en Derechos Humanos a nivel Mundial (FEDHM), al igual
que los resultados del Estudio de Linea de Base sobre la participacidon de mujeres, jovenes y otros grupos
menos tenidos en cuenta que se llevé a cabo en dos comunidades piloto. Esta primera seccién describe
el proyecto FEDHM y su implementacién en Colombia, ademas del objetivo del Estudio de Linea de Base,
su disefio y el proceso de socializacién de resultados con la comunidad. La siguiente seccién presenta 11
afiches que ilustran los resultados del estudio y, finalmente, el documento concluye con
recomendaciones hechas al proyecto a partir de los resultados del estudio y con algunas reflexiones
finales sobre la actividad.

Fortalecimiento de la Educacidon en Derechos Humanos a nivel Mundial
El proyecto Fortalecimiento de la Educacion en Derechos Humanos a nivel Mundial (FEDHM), entre 2014
y 2019, buscara fortalecer la capacidad de actores claves, incluidas nifias, nifios y jovenes, para que sean
lideres en hacer de sus comunidades escenarios de convivencia mas seguros, equitativos, democraticos
y respetuosos de los derechos humanos. El Programa Internacional de Formacién en Derechos Humanos
(PIFDH) sera la piedra angular del proyecto al proveer formacion y apoyo a defensores y educadores en
derechos humanos de mas de 80 paises. Como resultado, mas de 2.500 participantes, incluidos
educadores en derechos humanos, representantes de organizaciones de base comunitaria,
organizaciones de la sociedad civil, asociaciones de mujeres, instituciones nacionales de derechos
humanos y funcionarios publicos, estaran preparados para:
e Liderar acciones efectivas para promover y proteger los derechos de mujeres, hombres, nifias y
ninos
e Participar en acciones para asegurar el didlogo a nivel de politicas publicas sobre temas de
derechos humanos y practicas democraticas
e Construir redes y participar en esfuerzos colaborativos

El proyecto FEDHM incluye cuatro paises objetivo, especificamente, Senegal, Tanzania, Haiti y Colombia,
y tiene cuatro actividades principales que estan interconectadas y que se complementan unas a otras:

e Actividades de educacion y formacion en derechos humanos

e Acciones de movilizacion comunitaria

e Didlogo y foros entre multiples actores

e Actividades para construir y compartir conocimientos

Colombia

Inicialmente, en Colombia el proyecto se llevard a cabo a nivel local en dos comunidades piloto:
localidad de Usme en Bogota (hab. 432.724) y municipio de Soacha en Cundinamarca (hab. 511.2622).
El proyecto se centrara en el desarrollo de las actividades de educacion en derechos humanos con
enfoque participativo propuestas por el proyecto FEDHM. Estas tendran como fin contribuir con los
actuales esfuerzos encaminados a la promocidn y proteccion de los derechos humanosy al
establecimiento de espacios incluyentes para la participacion significativa de nifias, nifos, jévenesy

1 DANE (nd). Colombia. Estimaciones 1985-2005 y Proyecciones 2005-2020 nacional y departamental desagregadas por sexo, drea y grupos
quinquenales de edad. Obtenido de https://www.dane.gov.co/index.php/poblacion-y-registros-vitales/proyecciones-y-series-de-
poblacion/series-de-poblacion en Julio 27, 2015.
2 L.

Ibid.
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mujeres en estas comunidades. Con ello, el objetivo es aportar a la construccién de comunidades mas
seguras e incluyentes en Usme y Soacha.

El proyecto buscara fortalecer a actores claves con conocimientos en derechos humanos, habilidades,
herramientas y la confianza que requieren para contribuir activamente al desarrollo de sus
comunidades. Adicionalmente, el proyecto apoyara el desarrollo de iniciativas de accion comunitaria
para hacer frente a problemas identificados en la comunidad que vulneran el goce pleno de los derechos
humanos. Por ultimo, el proyecto propendera por tener incidencia en la formulacidon e implementacion
de politicas publicas para que los marcos legislativos y los servicios prestados sean mas apropiados para
nifias, nifios, jévenes y mujeres, incluyan una perspectiva de género y sean respetuosos de los
estandares de derechos humanos.

La experiencia de estas dos comunidades piloto sera compartida con organizaciones de la sociedad civil
a nivel nacional, autoridades gubernamentales colombianas y con la comunidad internacional. De igual
manera, constituira la base para considerar la posibilidad de implementar el proyecto en otras
comunidades de Colombia.

Estudio Linea de Base en Colombia

En el marco del proyecto FEDHM, un Estudio de Linea de Base (ELB) fue desarrollado entre Abril y Mayo
de 2015 por Equitas en colaboracién de dos organizaciones de base comunitarias locales: Fundacién
Didspora en Soacha y Plataforma Social Usme en Usme.

Objetivo Estudio Linea de Base

El principal objetivo del ELB fue el de identificar el punto de referencia contra el cual se realizara el
monitoreo y reporte de los resultados alcanzados por el proyecto en términos del nivel de participacion
de nifias, nifios, jovenes, mujeres y otros grupos menos tenidos en cuenta en procesos de toma de
decisién en la comunidad. De igual manera, el ELB tuvo como fin informar las decisiones a tomar con
relacién al enfoque y el contenido tematico de las actividades del proyecto en el contexto de Colombia.

Recoleccion de informacion

La recoleccion de datos del ELB se llevd a cabo entre Abril y Mayo de 2015 por miembros de Plataforma
Social Usme, Fundacidn Didspora y Equitas. La metodologia del ELB incluyd la recoleccién de datos de
fuentes secundarias y datos de fuentes primarias provenientes de grupos focales y entrevistas. En cada
comunidad se realizaron 4 grupos focales con miembros de la comunidad y 5 entrevistas con lideres
comunitarios. Los grupos focales se llevaron a cabo en forma de talleres. Utilizando actividades
participativas, se invitd a los y las participantes a reflexionar sobre los niveles de participacion,
oportunidades, obstdculos y las necesidades para incrementar la participacion en toma de decisiones de
mujeres, jovenes y otros grupos menos tenidos en cuenta en su comunidad. La informacidn cualitativa
gue se obtuvo de los grupos focales fue triangulada con los datos de las entrevistas a lideres
comunitarios.

Socializacion de resultados

El analisis y socializacidn de resultados se llevd a cabo durante los meses de Julio a Noviembre de 2015.
Equitas, utilizando su modelo de participacién (motivacidn, capacidad y oportunidad), estuvo a cargo del
analisis de los resultados y la elaboracién del reporte del ELB. Plataforma Social Usme y Fundacidn
Didspora, con la colaboracién de Equitas, estaran a cargo de la socializacién y validacién de los
resultados a miembros de las comunidades de Usme y Soacha que se realizara en el mes de Noviembre.



Esta actividad se llevara a cabo a través de una exposicion de afiches que describen el proceso, los
hallazgos y las recomendaciones que surgen del ELB. Los afiches seran desplegados en un espacio
comunitario en Usme y Soacha, y serdn los participantes de grupos focales quienes presentaran la
informacién que contienen y resolverdn inquietudes formuladas por otros miembros de la comunidad
gue asistan a la socializacién. Con esta actividad, se espera validar los resultados del ELB y enriquecer la
discusidn con los comentarios y sugerencias provenientes de la comunidad en general.

La siguiente seccidn de este documento presenta los afiches que serdn desplegados en la exposicion.
Cada uno de ellos resume los hallazgos del ELB y son presentados en orden, comenzando por aquel que
ilustra el proceso de recoleccion de datos, terminando con aquel que describe los pasos a seguir
propuestos para 2016. Este documento concluye presentando el enfoque tematico sugerido para el
proyecto en Colombia de acuerdo a los hallazgos del ELB y con una reflexidn final que captura algunas
de las opiniones compartidas por Plataforma Social Usme, Fundacién Didspora y miembros de la
comunidad que participaron en el estudio.



Proceso de recoleccion de datos

Estudio linea de base

Planificacion del estudio de linea de base
enero a abril de 2015

Reuniones de planificacion ~ Validacion de las Sesi6n de orientacion a
en Usmey Soacha con herramientas de recoleccion miembros de Plataforma
Plataforma Social Usme, de datos con miembros de Social Usme y Fundacion
Fundacién Didspora y Plataforma Social Usme y Didspora para llevar a cabo
Equitas Fundacion Didspora la recolecci6n de datos /
Recoleccion de datos
abril y mayo de 2015

3 grupos focales con adultos y jovenes 3 grupos focales con adultos y jévenes

1 grupo focal con nifios, nifias y 1 grupo focal con nifios, nifias y

adolescentes adolescentes

3 entrevistas con lideres comunitarios 5 entrevistas con lideres comunitarios

Soacha

Analisis y socializacion de resultados \
julio a noviembre de 2015
B

Anélisis de resultados y elaboracién del Socializacion y validacion de resultados y

reporte del estudio de linea de base recomendaciones con miembros de la
comunidad y otros actores claves de Usme y
Soacha

Qo &f@;
ta




{Quiénes participaron?

Comunidaders
Soacha y Usme

I - Nimero total de participantes

Wy

o Niimero total de hombres

50

Niimero total de mujeres \

1

Nimero total jovenes

B 5, C M

Equipo recoleccion de datos

10 entrevistas a lideres
8 sgrupsfocales comunitarios

Soacha
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Definicion de participacion
Participantes consultados en Soacha y Usme describieron la participacidn como un medio para...

B OSlthUS e Tener voz, compartir opiniones y sentimientos, escuchary

solidarias * reclamar Icmunn. reconocer las opiniones de otros
estarcam os- Compartiry adquirir conocimiento
entender & Svltlill ¢ ""‘I"” Lir | opiniones “contr ibuir
sentlmlentos Is:li(llllila(:l(ill[sh'\ Construir sentido de pertenencia y entender su
se"tl 0 wm« \“\ construn' 4 ad«-mv-r 'rir comunidad, su historia y su contexto
cultivar
et e ulpo Construiry cultivar relaciones equitativas, solidarias
s V UZ‘“"‘“‘ trab
q;‘l:::nde'x llnlmt o uuu m\ 1S - relaciones ™ tener com y fa aJo n eqmpo
?ﬁﬁﬁ t mnw“ ..... p m,,,,, ot ‘ Transformar sus realidades e incidir en su contexto

—— Immwmm ® declsmn.‘“” EIBI(IIIBS-'* para contribuir con cambios positivos

- @ htrabajoz= o
dvr(‘(hus Generar procesos de inclusion

reconoc

'“"‘“ ~ t“" ro ce so historia contibuie »
generar Darsuvoto politicoy reclamar sus derechos

sentin nl-mu ntos .dar concimients @ = Y mvolncrado
"“""" inCidir s : i :
I I atiar_ Estar involucrado en procesos de toma de decision a nivel local y

conocimiento bistora nacional

¢« La participacion es el niicleo de la transformacion social (. . .) es la base que permite a las
comunidades tener sentido de pertenencia y de corresponsabilidad. La participacion genera cohesion
social, lazos de amistad, capacidades y permite incidir 99

Lider comunitaria de Usme

GRUPOS MENOS TENIDOS EN CUENTA

Las y los participantes identificaron los siguientes como los grupos menos tenidos en cuenta en su comunidad...

zCL Jovenes (17+ afios, miembros de culturas sub-urbanas, rurales, afrodescendientes, involucrados
@ en redes de micro-tréfico y pandillas, consumidores de drogas)

*n Nifas, nifios y adolescentes (nifias y nifios rurales, adolescentes embarazadas y madres
adolescentes)

Mujeres (cabezas de hogar, rurales, afrodescendientes, victimas del conflicto armado tales como
las que han sido desplazadas y las “Madres de Soacha”)

Otros grupos mencionados: Tercera edad, la comunidad LGTB, personas con discapacidad, poblacién desplazada, minorias étnicas
(afrodescendientes, indigenas), comunidades rurales, recicladores, consumidores de droga, habitantes de calle, defensores de
derechos humanos, trabajadores informales, mujeres que trabajan en prostitucion, y los habitantes del Sur de Bogoté en general
dadas las inequidades socio-econdmicas estructurales que enfrentan.

e q ta i -
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Percepciones sobre participacion

PARTICIPACION GENERAL DE MUJERES Y JOVENES

5 ao/o perc?bg Ia” ¢ percibe la
participacion de participacion de las
mujeres como promedio o y los jovenes como promedio en
alta en procesos actividades culturales,
comunitarios, actividades artisticas, deportivas y
domésticas y actividades recreativas
/ econdmicas informales

o/ percibe la participacion de mujeres como o/ percibe la participacién de las jovenes
42% bajay con poca influencia en toma de 65% como baja
decisiones y espacios politicos

PARTICIPACION EN LA TOMA DE DECISIONES

Las percepciones de los participantes indican que...

Las mujeres estan algo involucradas en procesos de toma de decisiones pero

no tienen el mismo nivel de participacién e influencia que los hombres. Estos
contintian representando a las mujeres en la toma de decisiones en la familia
y en la esfera publica.

Los jovenes tiene muy poca incidencia en la toma de decisiones en la familia

Otros grupos menos la comunidad y el gobierno local.
tenidos en cuenta
W Otros grupos menos tenidos en cuenta, incluidos nifios y nifias, fueron
) e percibidos como aquellos con los niveles mds bajos de participacion en
Mojeees procesos de toma de decision en general.
Algunos obstdculos que limitan la participacién en la toma de decisiones incluyen ...
Mujeres jovenes nifios y nifias
. p{&(tl(ﬁ; de discriminacion como . percepciones negativas dela . sus opiniones no son
el machismo comunidad e instituciones hacia los escuchadas ni tenidas en cuenta
. las diferentes responsabilidades Jovenes en la familiay/o el colegio
que deben asumir ; sus.i(l;tert’.S(’-S)!(iipaddades no son . las decisiones sobre temas que
. el limitado conocimiento sobre sus tenidos en cuenta les afectan son tomadas por
derechos . oportunidades limitadas para una 3"“"‘:5 ‘?3 %osmones de podery
o icibacion sianificati e autorida
. lafalta de reconocimiento a sus patidpadin slgnlricaiva .
capacidades de liderazgo . falta de interés o percepciones - falta de °p°’t|”"f'da¢?5 plara
s negativas de al?unosjévenes hacia partmpgrgn a familia y la
+ miedoa involucrarse espacios formales de participacion omuniga

equitas %

23
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Participacion

LA PARTICIPACION ES UN DERECHO FUNDAMENTAL
RECONOCIDO EN LA' DECLARACION UNIVERSAL DE
DERECHOS HUMANOS

MODELO DE PARTICIPACION DE EQUITAS

Hay 3 elementos esenciales que deben estar presentes para que mujeres, jovenes y
otros grupos menos tenidos en cuenta puedan involucrarse en sus comunidades y
participar significativamente:

Oportunidad

° Motivacion eselinterés y la disposicion personal de mujeres,
jovenes, nifos, nifias y otros grupos menos tenidos en cuenta para

participar en sus comunidades.

° Capacidad incluye el conocimiento, capacidades, actitudes y
comportamientos que requieren las mujeres, jovenes, nifios, nifias y otros
grupos menos tenidos para que su participacion sea significativa.

nifios, ninas y otros grupos menos tenidos pueden participar de manera

OT Oportunidad se refiere a toda situacion en la cual mujeres, jévenes,
significativa.

equitas i &

Education
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Oportunidades existentes

Los y las participantes mencionaron las siguientes oportunidades existentes en Soacha y Usme para
incentivar la participacion de mujeres, jovenes y otros grupos menos tenidos en cuenta en su

comunidad:

Mujeres, jovenes y
otros grupos menos
tenidos en cuenta
estdn organizados en
redes, grupos o
asociaciones

Hay grupos e
iniciativas de base
comunitaria que
proveen espacios de
didlogo, participacion
y cohesion social

Existen programas
institucionales para incentivar
la participacion. Sin embargo,
no son suficientes, no llegan a
todos los grupos y no tienen
en cuenta los intereses,

motivaciones, conocimiento y
capacidades de los
participantes

Experiencia y
capacidad para
utilizar expresiones
artisticas y culturales
como medios de
transformacion
social

Existen espacios
formales de
participacion pero
usualmente son espacios
de opinion y consulta. Las
comunidades no tienen
incidencia en procesos de
toma de decision

Hay politicas y
legislacion para mujeres,
jovenes, niios, nifias y
0tros grupos menos
tenidos en cuenta pero
no son efectivas en la
prctica

Mujeres, jovenes y otros
grupos menos tenidos en
cuenta estan interesados

eninvolucrarse masy
participar en procesos de
toma de decisiones para
mejorar sus vidas, las de sus
familias y contribuir a su
comunidad

Q
%,
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0
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Motivacion

Algunos obstdculos mencionados por los participantes que limitan la motivacion de mujeres,
jovenes y otros grupos menos tenidos en cuenta para participar incluyen:

“Es importante que los jévenes vean que con sus palabras y sus ideas estdn transformando. Si
los jévenes ven que no hay incidencia, entonces esos espacios de encuentro se convierten en
espacios de parchey ya. (.. .) Es importante que los nifios y jévenes vean en la participacion
una oportunidad para cambiar su vida y cambiar la vida de los otros 22
— Lider comunitaria de Usme

Centre humai
International Centre for Human Rights Education
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Capacidad

Algunos obstdculos mencionados por los participantes que limitan la capacidad de mujeres,
jévenes y otros grupos menos tenidos en cuenta para participar incluyen:

Falta mds formacion en incidencia. Es necesario brindar herramientas para la formacion de
ciudadanos empoderados que puedan decidir qué tipo de liderazgo politico quieren ejercer 22
— Lider comunitaria de Usme

“Se necesitan espacios en donde se fomente el liderazgo a todo nivel y con diferentes grupos »
— Participante del grupo focal de jovenes en Soacha

re ‘éducat huma
International Centre for Human Rights Education
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Oportunidad

Algunos obstdculos mencionados por los participantes que limitan las oportunidades de
mujeres, jovenes y otros grupos menos tenidos en cuenta para participar incluyen:

€€ 05 nifios y jovenes son vistos mds como objetos y no como sujetos de derechos. El Estado y
todos se refieren a los nifios y jovenes como el futuro, entonces como somos el futuro no nos
prestan atencion 99 - Joven participante al grupo focal de jévenes en Soacha

“Hay exclusién y marginalizacion hacia las mujeres en la definicion de su rol. Hay una forma de
violencia hacia la mujer cuando se dice que la mujer por ser mujer no es capaz, que debe estar
en la casa. Que por ser mujer no puede tener acceso a cargos de representacion local y de

direccion 22 - Lider comunitario de Usme

)

equiias IASPY o
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Enfoque y recomendaciones

(validados con la comunidad )

Para promover una participacion significativa de jovenes, mujeres, nifias y nifios,
el proyecto FEDHM en Colombia debe contribuir a:

Fomentar la
inclusién, aceptacion

Incrementar

cep niveles de
y reconocimiento " o
convivencia
. cambiar percepciones . crear espacios mas
negativas y la estigmatizacion incluyentes y participativos
contra los jévenes . fortalecer la confianza, la
- reducir la discriminacién y la colaboracién y el trabajo en
violencia contra la mujer red entre miembros de la
. reducir la exclusion de nifios y ;:’:L”:o':la::i;:’mc?‘;:mf;z"es
nifias de procesos de toma de T ¥
decision nstituciones

ENFOQUE

Recomendaciones

equitas 1 @




Pasos a seguir 2016

(validados con la comunidad )

¢Cual es el objetivo del proyecto en Colombia?

Contribuir a mayores niveles de convivencia mediante el fomento de la
inclusion, aceptacion y reconocimiento de jovenes, mujeres, nifias y
nifios en su comunidad

¢En ddnde estamos?
Socializacién resultados
Estudio de Linea de Base
Principales obstdculos a la efectiva

participacién de jovenes, mujeres,
nifias y nifios son:

. Actitudes y practicas de
discriminacién y exclusién

. Bajos niveles de convivencia

¢Qué actividades contribuiran
al alcance de este objetivo?

Sesion de Formacién

a organizaciones de la sociedad civil en:
. Conocimientos en derechos humanos
. Equidad de género

. Estrategias para motivar la participacion
e impulsar el liderazgo de jovenes

. Habilidades para planear e

implementar acciones de movilizacion

comunitaria

Estas son
actividades de
educacion en

derechos humanos

que se desarrollaran

con un enfoque
participativo

‘Acciones de movilizacién
comunitaria para el
cambio

Evaluacién y
planificacién
de pasos a
seguir

Foros comunitarios
para una mayor
participacion de la
comunidad
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Conclusion

Enfoque tematico propuesto para el proyecto

Segun los resultados del Estudio de Linea de Base, para promover una participacion significativa de jovenes,
mujeres, nifias y nifos, participantes del estudio manifestaron que este proyecto debe hacer frente a los siguientes
obstaculos: practicas de discriminacion y exclusidn y bajos niveles de convivencia. En este sentido, este proyecto
debera contribuir a:

e Fomentar la inclusidn, aceptacién y reconocimiento::
o Cambiar percepciones negativas y la estigmatizacion contra los jévenes para fortalecer su
capacidad y liderazgo de manera que sean agentes de cambio positivo en sus comunidades
o Reducir las diferentes formas de discriminacién y violencia contra la mujer para promover una
mayor equidad entre hombres y mujeres
o Reducir la exclusidn de nifas y niflos de procesos de toma de decision para que sean actores
activos en asuntos que los conciernen
e Incrementar los niveles de convivencia:
o Crear espacios mas incluyentes y participativos
o Incrementar la confianza y la colaboracién entre miembros de la comunidad, las organizaciones
de la sociedad civil y las instituciones

Asimismo, teniendo en cuenta los resultados de esta linea de base y la importancia de aportar desde lo local a los
esfuerzos de construccion de paz a nivel nacional, el siguiente sera el enfoque del proyecto FEDHM en Colombia:

Organizaciones de la sociedad civil toman el liderazgo en fomentar la inclusion, aceptacion y
reconocimiento de jévenes, mujeres, nifas y niiios para contribuir a mayores niveles de
convivencia en su comunidad

Reflexion final

El Estudio de Linea de Base en Usme y Soacha fue, sin duda alguna, una oportunidad enriquecedora para
intercambiar experiencias, perspectivas y conocimientos con y entre miembros de la comunidad. Adicionalmente,
al involucrar a miembros del equipo de la Plataforma Social Usme y la Fundacion Diaspora en la planificacion,
desarrollo y evaluacién del estudio, fue posible fortalecer su capacidad como organizaciones de base comunitaria.
Ambas organizaciones destacaron como aprendizaje la importancia de incorporar mayor rigurosidad en el
desarrollo de sus actividades, lo que incluye planear con antelacion, estar preparados para ajustar lo planeado de
acuerdo a la realidad y el contexto, y sistematizar sus experiencias para realizar un seguimiento adecuado de los
procesos que sus organizaciones impulsan y ejecutan.

En cuanto a los participantes de los grupos focales y las entrevistas, ellas y ellos expresaron haber valorado de
manera significativa la oportunidad de participar en un espacio de didlogo, de intercambio y de aprendizaje
colectivo. Manifestaron sentirse reconfortados al conocer personas de su misma comunidad que experimentan
situaciones similares a la suyas, que estan proponiendo soluciones para el cambio positivo y que anhelan unas
comunidades mas prosperas y pacificas. Por Ultimo, resaltaron el valor de la reflexion critica colectiva, la necesidad
de trabajar en red y de continuar generando espacios incluyentes de participacién donde no sélo se invite al
didlogo, sino sobre todo a la accidn.
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